YiGiT AKU MALZEME NAKLIYAT TURIZM iNSAAT SANAYi VE TiICARET A.S. (“SIRKET”)
DENETIM KOMITESi CALISMA ESASLARI

(Yonetim Kurulu’nun 15.08.2024 Tarih 2024/23 sayih karariyla kabul edilmistir.)

Madde 1: Kapsam ve Yasal Dayanak

Bu calisma esaslari (“Calisma Esaslar1”) YiGIT AKU MALZEME NAKLIYAT TURIZM INSAAT SANAYi VE
TICARET A.S. ("Sirket") Yonetim Kurulu Denetim Komitesi'nin ("Komite") gérev kapsami ve ¢alisma
esaslarini belirler.

e 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu,

e 6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK"),

o [I-17.1 sayili "Kurumsal Yonetim Tebligi" ("Teblig")
e Sermaye Piyasasi Kurulu ("SPK") diizenlemeleri

e Sirket Esas Sozlesmesi'nin ("Esas Sozlesme")

ilgili htikiimleri cercevesinde Sirket Yonetim Kurulu’nun ("Yénetim Kurulu") 15.08.2024 tarih 2024/23
karariyla Denetim Komitesi (“Komite”) kurulmustur.

Madde 2: Amag
Komite'nin baslica amaci,

e Sirket’in muhasebe sistemi ve muhasebe uygulamalarinin,

o Sirket'e iliskin finansal bilgilerin kamuya agiklanmasinin,

e Sirket’in i¢ kontrol ve dis denetiminin isleyisinin ve etkinliginin,
o Sirket'in ilgili mevzuata uyumunun gézetimidir.

Komite ayni zamanda kendisine Esas S6zlesme ve Teblig ile ylklenen gorevleri Ustlenir. Bu ¢cercevede
Komite, Calisma Esaslari'nda belirtilen gérev ve sorumluluklari yerine getirir.

Madde 3: Gorev ve Sorumluluklar
Denetimden Sorumlu Komite’nin gorevleri;

e Bagimsiz denetim kurulusunun secimi, bagimsiz denetim kurulusundan alinacak hizmetlerin
kapsaminin belirlenmesi,

e Sirket’in muhasebe, raporlama ve i¢ kontrol sistemleri ile bagimsiz denetim sirecleri ile ilgili
olarak Sirket’e ulasan sikayetlerin incelenmesi, sonuca baglanmasi; Sirket ¢alisanlarinin,
muhasebe, raporlama, i¢ kontrol ve bagimsiz denetim konularindaki bildirimlerinin gizlilik
ilkesi cercevesinde degerlendirilmesi konularinda uygulanacak yontem ve kriterleri
belirlemek,

e Kamuya aciklanacak yillik ve ara dénem finansal tablolarin, Sirket’in izledigi muhasebe
ilkelerine, gercege uygunluguna ve dogruluguna iliskin olarak Sirket’in sorumlu yoneticileri ve
bagimsiz denetgilerinin gorislerini alarak, kendi degerlendirmeleriyle birlikte Yonetim
Kurulu’na yazil olarak bildirmek,

e SPK dizenlemeleri ve Turk Ticaret Kanunu ile Komite’ye verilen/verilecek diger gérevleri
yerine getirmektir.

e Sirket’in mali raporlarinin dogrulugunu ve bitlinlGgini gézden gegirmek.



e ic kontrol sistemlerinin etkinligini ve yeterliligini degerlendirmek ve olusan raporlari
degerlendirmek.

e Bagimsiz denetgilerin bagimsizligini saglamak ve onlarin performansini degerlendirmek.

e Sirket’in risk yonetim politikalarini ve uygulamalarini gézden gecirmek.

e Sirket’in yasal diizenlemelere ve i¢ politikalarina uyumunu denetlemek.

Komite yukaridaki konularda Yonetim Kurulu'na degerlendirmelerini ve tavsiyelerini yazili olarak
bildirir.

Madde 4: Kurulus ve Uyelik

Denetim Komitesi en az iki tiyeden olusur. Komite baskani ve tiyeleri bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri
arasindan segilir.

e Olagan Genel Kurul toplantisinda yeni Yonetim Kurulu goreve secildiginde, Yonetim Kurulu
tarafindan, ilgili Yonetim Kurulu gorev siresi ile paralel olarak, Denetimden Sorumlu
Komite’nin lyeleri belirlenir. Yerine yenisi secilinceye kadar, eski komite Uyelerinin gorevleri
devam eder.

e Komite’nin gorevlerini yerine getirmesi icin gereken her tirli kaynak ve destek Yonetim
Kurulu tarafindan saglanir. Komite, gerekli gérdigli yoneticiyi toplantilarina davet edebilir ve
gorislerini alabilir.

o Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiya¢ gordigi konularda bagimsiz uzman gorislerinden
yararlanir. Komitenin ihtiya¢ duydugu danismanlik hizmetlerinin bedeli Sirket tarafindan
karsilanir.

Madde 5: Toplantilar

Denetim Komitesi yilda 4 kez toplanir. Ancak ihtiya¢c duyulmasi halinde de toplanabilir. Toplantilara
komite Uyelerinin disinda finansal raporlama ve denetim slireclerinde gérev alan diger yonetici ve i¢
ve dis denetgiler de davet edilir.

Madde 6: Rapor

Komite, kamuya aciklanacak yillik ve ara donem finansal tablolarin (dipnotlar dahil), Sirket tarafindan
izlenen muhasebe ilkelerine, gercege uygunluguna ve dogruluguna iliskin olarak Sirket'in sorumlu
yoneticileri ve bagimsiz dis denetgi gorislerini alarak, kendi degerlendirmeleriyle birlikte Yonetim
Kurulu'na yazil olarak bildirir.

Madde 7: Bagimsiz Denetim Bagimsiz Denetim Kurulusunun Segimi,

Bagimsiz denetim sézlesmelerinin hazirlanarak bagimsiz denetim siirecinin baslatiimasi ve bagimsiz
denetim kurulusunun her asamadaki calismalari Komite'nin gézetiminde gerceklestirilir.

Sirket'in hizmet alacagi bagimsiz denetim kurulusu ile bu kurulustan alinacak hizmetler Komite
tarafindan belirlenir ve Sirket ortaklarinin goriisiine sunulmak lizere Yonetim Kurulu onayina sunulur.

Komite, bagimsiz dis denetgiden bagimsiz denetimlerde bagimsiz oldugunu dogrulayan yazili bir
beyani alir ve bagimsiz dis denetginin seciminin Yonetim Kurulu'na énerilmesinden 6nce dis
denetcinin bagimsizligini tehdit edebilecek unsurlar varsa bunlar hakkindaki degerlendirmesini
Yénetim Kurulu'na raporlar.

Komite, finansal tablolar hakkindaki degerlendirmelerin tartisiimasi ve bagimsiz dis denetginin
faaliyetleri hakkinda bilgi alinmasi amaciyla bagimsiz dis denetgiyi toplantilara davet edebilir.



Komite, bagimsiz dis denetginin ortakligin muhasebe politikasi ve uygulamalariyla ilgili 6nemli
hususlari, daha 6nce Sirket yonetimine iletilen ilgili muhasebe standartlari ve muhasebe ilkeleri
cercevesinde alternatif uygulama ve kamuya aciklama segeneklerini, bunlarin muhtemel sonuglarini
ve uygulama Onerisini, Sirket yonetimi ile arasinda gergeklestirdigi 6nemli yazismalari Komite ile
paylasma yukimluliginil yerine getirmesini gozetir.

Komite, yasal diizenlemeler ¢ercevesinde bagimsiz dis denetginin yeniden seg¢imine iliskin
sinirlamalari géz 6niinde bulundurur.

Madde 8: Tadil

Denetimden Sorumlu Komite'nin isbu calisma esaslari 15.08.2024 tarihli Yonetim Kurulu Karart ile
onaylanmistir. Bu ¢calisma esaslarindaki degisiklik 6nerileri Komite tarafindan Yonetim Kurulu’na
sunulur. Hazirlanan éneriler, Yonetim Kurulu’nun ilk toplantisinda glindeme alinir. Denetim Komitesi
Calisma Esaslari’nda yapilacak degisiklikler Yonetim Kurulu'nun onayina tabidir.

Denetim Komitesi

Ad- Soyadi Unvani | Sirket ile iliskisi
1 | Mustafa TEPE Baskan |Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyesi
2 | Dr. Mehmet Yurdal SAHIN | Uye Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi




